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Yhteistyösopimus SAILA-koulutuksessa olevien opiskelijoiden ammattitaitoa 
edistävästä harjoittelusta ja ohjauksesta – METROPOLIA 
AMMATTIKORKEAKOULU

1. Sopimuksen osapuolet

Sopimusosapuoli B

Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy (2094551-1)
Myllypurontie 1
00920
HELSINKI
fi

Sopimusosapuoli A

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue (3221356-1)
PL 1000
01088
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

2. YHTEYSHENKILÖT

Sopijapuolet:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Sopimusyhteyshenkilö: erityisasiantuntija Sonja Wilkinson

Sähköposti :  sonja.wilkinson@vakehyva.fi

puhelin: +358401847617

Toimiala: TKKI

Tietosuoja: tietosuojavastaava@vakehyva.fi

Tietoturva: tietoturva@vakehyva.fi
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Metropolia Ammattikorkeakoulu

Sopimusyhteyshenkilö: Lehtori, Nea Lehtimäki

sähköposti: Nea.Lehtimaki@metropolia.fi

puhelin: +358401678228

Sopijapuolet nimeävät yhteyshenkilöt hoitamaan tämän sopimuksen piiriin kuuluvia asioita. 
Yhteyshenkilöiden tehtävänä on seurata ja valvoa tämän sopimuksen toteutumista. 
Sopijapuolet pitävät tiedot ajan tasalla ja ilmoittavat muutoksista toisen sopijapuolen 
sopimuksesta vastaaville henkilöille viipymättä.

3. SOPIMUKSEN KOHDE

Tämä sopimus koskee ammattikorkeakoulussa järjestettävään SAILA-koulutukseen kuuluvaa 
sosiaali- ja terveysalan ammattitaitoa edistävää harjoittelua (jäljempänä harjoittelu).

Tämä sopimus koskee Metropolia Ammattikorkeakoulussa järjestettävien SAILA-koulutuksessa 
olevien sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien koulutusten 
ammattitaitoa edistävää harjoittelua (jäljempänä harjoittelu). Harjoittelusta on säädetty 
ammattikorkeakoululaissa (2014/932) ja valtioneuvoston asetuksessa ammattikorkeakouluista 
(1129/2014). Ammattikorkeakouluasetuksen 3 §:n mukaan ammattikorkeakoulututkintoihin 
johtaviin koulutuksiin sisältyy ammattitaitoa edistävä harjoittelu, joka on vähintään 30 
opintopistettä. Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkintoihin sisältyvän käytännön 
harjoittelun laajuus vaihtelee korkeakoulun päättämän opetussuunnitelman mukaisesti. 
Sairaanhoitajan ja kätilön tutkintoihin sisältyvän harjoittelun laajuus perustuu Euroopan 
parlamentin ja neuvoston direktiiviin ammattipätevyyden tunnustamisesta (2005/36/EY), 
liitteeseen V.2, direktiiviin 2013/55/EU sekä mahdollisiin myöhemmin voimaan tuleviin 
säädöksiin. Harjoittelua ohjataan joissakin ammattikorkeakouluissa myös tutkintosäännöllä.

SAILA-opintoihin kuuluvien harjoittelujen tavoitteena on perehdyttää opiskelija ohjatusti 
erityisesti ammattiopintojen kannalta keskeisiin käytännön työtehtäviin sekä tietojen ja taitojen 
soveltamiseen työelämässä. Harjoittelun tulee olla suunnitelmallista ja ohjattua, ja sen 
yksityiskohdat täsmennetään ammattikorkeakoulun nimeämän opettajan, 
harjoitteluorganisaation nimeämän ohjaajan ja opiskelijan yhteistyönä. Harjoittelu toteutetaan 
harjoitteluorganisaation ohjauksessa ja pääsääntöisesti sen tiloissa.
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4. SORA-LAINSÄÄDÄNNÖN JA TARTUNTALAIN HUOMIOIMINEN HARJOITTELUSSA

Opiskelijat kuuluvat Metropolia Ammattikorkeakoulun lakisääteisen tapaturmavakuutuksen 
piiriin. Mikäli opiskelija saa palkkaa harjoittelupaikastaan, hän kuuluu kyseisen yrityksen 
lakisääteisen tapaturmavakuutuksen ja vastuuvakuutuksen piiriin, koska kyseessä on 
työsuhde.

SORA-säädösten (ratkaisuja opiskeluun soveltumattomuuteen) tavoitteena on parantaa 
koulutuksen ja sen jälkeisen työelämän turvallisuutta ja lisätä koulutuksen ja tutkinnon 
järjestäjien mahdollisuutta puuttua opiskelijan soveltumattomuuteen sekä häntä koskeviin 
turvallisuuskysymyksiin (laki ammattikorkeakoululain muuttamisesta, 953/2011; asetus 
ammattikorkeakouluista annetun asetuksen muuttamisesta, 1035/2011; laki opiskelijoiden 
oikeusturvalautakunnasta, 956/2011; laki rikosrekisterilain 6 §:n muuttamisesta, 955/2011).

SORA-säädökset otetaan huomioon ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan 
koulutuksessa. Opiskelijan tulee antaa koulutuksensa SORA-vastuuhenkilölle nähtäväksi 
rikostaustaote, jos opiskelijan opinnot tai harjoittelu edellyttävät olennaisesti alaikäisten parissa 
työskentelyä. Harjoitteluorganisaation tulee kaikissa soveltumattomuuteen liittyvissä 
kysymyksissä ja havainnoissa ottaa välittömästi yhteyttä harjoittelun ohjaavaan opettajaan tai 
koulutuksesta vastaavaan henkilöön.

Opiskelija ei voi suorittaa harjoittelua ilman tartuntatautilain (1227/2016) mukaisia edellytyksiä. 
Ammattikorkeakoulu vastaa siitä, että opiskelijoita on tiedotettu tartuntatautilain 48 §:n 
mukaisesta opiskelijan rokotussuojasta sekä siitä, miten opiskelijat voivat päivittää 
rokotussuojansa opiskeluterveydenhuollossa.

VAKEn sosiaali- ja terveydenhuollon toimintayksiköihin asiakas- tai potilastiloihin harjoitteluun 
tulevilta opiskelijoilta edellytetään tartuntatautilain (1227/2016) 48 §:n ja 55 §:n mukaisia 
selvityksiä ennen harjoittelun alkamista. Tartuntatautilaki 48 § edellyttää, että opiskelijalla tulee 
olla rokotuksen tai sairastetun taudin antama suoja tuhkarokkoa ja vesirokkoa vastaan. Lisäksi 
edellytetään rokotuksen antama suoja influenssaa vastaan ja jatkuvasti imeväisikäisiä hoitavilla 
hinkuyskää vastaan. Tartuntatautilain 55 § mukaan opiskelijalta edellytetään luotettava selvitys 
siitä, ettei hän sairasta hengityselinten tuberkuloosia. Ilman tuberkuloosiselvitystä opiskelija ei 
saa aloittaa harjoittelua sosiaali- ja terveydenhuollon toimintayksikössä. Oppilaitos vastaa siitä, 
että sosiaali- ja terveydenhuollon toimintayksiköissä harjoitteluun osallistuvilla opiskelijoilla on 
ennen harjoittelun alkua tartuntatautilain (1227/2016) edellyttämät selvitykset. Opiskelijoiden 
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tulee toimittaa harjoitteluyksikköön todistus tartuntatautilain 48 §:n mukaisesta rokotussuojasta 
sekä 55 §:n mukaisesta tuberkuloosiselvityksestä viimeistään kaksi (2) viikkoa ennen 
harjoittelun alkua. Oppilaitos huolehtii opiskelijoiden tiedottamisesta selvityksiä koskevista 
vaatimuksista ja niiden hankkimisesta opiskeluhuollon kautta.

Terveydentilavaatimukset koskevat asiakas- ja potilastiloja, joissa hoidetaan tartuntatautien 
vakaville seuraamuksille alttiita potilaita tai asiakkaita. VAKEssa tällaisia tiloja ovat kaikki 
asiakas- ja potilastilat. Hinkuyskärokote koskee vain tiloja, joissa hoidetaan alle 1-vuotiaita 
lapsia. Vaatimus koskee tiloissa pääsääntöisesti tai toistuvasti työskenteleviä. Jos henkilö ei 
työskentele pääsääntöisesti tai toistuvasti VAKEn asiakas- ja potilastiloissa, rokotusvaade ei 
koske häntä. Ammattikorkeakoulu vastaa lisäksi siitä, että opiskelijoita on tiedotettu VAKEn 
oikeudesta käsitellä opiskelijan rokotussuojaa koskevia tietoja tartuntatautilain 48 §:n 4 
momentin mukaisesti.

5. SALASSAPITO- JA VAITIOLOVELVOLLISUUS

Sopijapuolet huolehtivat kukin omalta osaltaan, että yhteistyötä toteutettaessa noudatetaan 
salassapidosta, vaitiolovelvollisuudesta, tietosuojasta ja salassa pidettävien tietojen 
luovuttamisesta annettuja voimassa olevia säädöksiä sekä viranomaisten antamia määräyksiä.

Sopijapuolet noudattavat toiminnassaan julkisuuslakia (621/1999) ja muuta viranomaisten 
toiminnan julkisuudesta annettua lainsäädäntöä ja henkilötietojen käsittelyä koskevaa 
lainsäädäntöä. Sopijapuolet sitoutuvat pitämään salassa toisiltaan saamansa aineistot ja tiedot 
sikäli, kuin ne ovat lain perusteella salassa pidettäviä, sekä olemaan käyttämättä niitä muihin 
kuin sopimuksen mukaisiin tarkoituksiin.

Sopijapuolen tulee varmistaa, että sen henkilökunta ja sen lukuun työskentelevät henkilöt 
sitoutuvat noudattamaan tämän kohdan mukaisia velvoitteita. Nämä määräykset ovat voimassa 
myös sopimuksen päättymisen jälkeen.

Harjoittelussa olevia opiskelijoita sitoo terveyden- ja sosiaalihuollon henkilöstöä koskeva 
vaitiolovelvollisuus. Ammattikorkeakoulu vastaa siitä, että ennen harjoittelujakson alkamista 
kukin opiskelija on allekirjoittanut salassapito- ja vaitiolovelvollisuussitoumuksen, jossa hän 
sitoutuu noudattamaan sosiaali- ja terveyspalvelujen henkilöstölle lainsäädännön mukaista 
salassapito- ja vaitiolovelvollisuutta.
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6. AMMATTIKORKEAKOULUN TEHTÄVÄT JA VASTUUT

- Perehdyttää opiskelijan harjoittelujakson tavoitteisiin, sosiaali- ja terveydenhuollon voimassa 
olevaan lainsäädäntöön sekä sosiaali- ja terveysalan harjoitteluun liittyviin yleisiin periaatteisiin.

- Informoida harjoitteluorganisaatiota harjoittelun tavoitteista ja toteutuksesta.

- Informoida harjoitteluorganisaatiota SORA-säädösten sisällöistä, niihin liittyvästä yhteistyön 
tärkeydestä ja yhteyshenkilöistä.

- Opiskelijat kuuluvat ammattikorkeakoulun lakisääteisen tapaturmavakuutuksen piirin. Mikäli      
opiskelija saa palkkaa harjoittelupaikastaan, kuuluu hän ko. organisaation lakisääteiseen 
tapaturmavakuutuksen ja vastuuvakuutuksen piiriin (on syntynyt työsuhde).

7. HARJOITTELUORGANISAATION TEHTÄVÄT

1. Järjestää opiskelijoille tämän sopimuksen mukaiset toimintaedellytykset.

2. Vastata opetussuunnitelman mukaisesta harjoittelun ohjauksesta.

3. Varmistaa, että ohjauksesta vastaavilla on riittävä osaaminen opiskelijan ohjaukseen.

4. Vastata opiskelijan työturvallisuudesta, perehdytyksestä ja tarpeellisesta 
turvallisuuskoulutuksesta harjoittelujakson aikana työturvallisuuslainsäädännön mukaisesti.

5. Kantaa isännän vastuun harjoittelun aikana opiskelijoiden tahattomasti sivulliselle 
aiheuttamista vahingoista.

6. Varmistaa, että opiskelija on tietoinen harjoitteluorganisaation säännöistä ja määräyksistä, 
joita hänen tulee harjoittelunsa aikana noudattaa.

7. Informoida työntekijöitään (erityisesti harjoittelua ohjaavat henkilöt) SORA-säädöksistä.

8. Huolehtia, että opiskelijalla on mahdollisuus harjoitella riittävässä määrin työn edellyttämien 
tietojärjestelmien käyttöä.

8. OSAPUOLTEN YHTEISET TAVOITTEET

Osapuolten tavoitteena on kehittää yhdessä harjoitteluja siten, että ne osana tutkinnon 
tuottamaa osaamista vastaavat mahdollisimman hyvin työelämän laaja-alaisia tarpeita. 
Osapuolet sitoutuvat tiedottamaan toisilleen harjoitteluyhteistyöhön liittyvistä kehittämistarpeista 
ja harjoitteluun liittyvien käytänteiden muutoksista.
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9. HARJOITTELUJAKSON PÄÄTTÄMINEN ENNEN ENNALTA SOVITTUA 
PÄÄTTYMISAJANKOHTAA

Ammattikorkeakoulu voi päättää opiskelijan harjoittelujakson ennen ennalta sovittua 
päättymisajankohtaa, jos

1. Opiskelijan toimintakyky on sairauden tai muun syyn vuoksi heikentynyt siten, ettei 
harjoittelujakson jatkamiselle ole edellytyksiä.

2. SORA-menettely on aloitettu.

3. Harjoitteluorganisaatio on laiminlyönyt sopimuksen kohdassa 7 mainittuja velvoitteitaan, eikä 
puutteita ole korjattu, vaikka ammattikorkeakoulu on huomauttanut asiasta kirjallisesti tai 
ammattikorkeakoulun ja harjoitteluorganisaation yhteisissä neuvotteluissa.

4. Harjoittelua ei voida suorittaa poikkeusolosuhteista johtuvista syistä.

10. MUUT SOPIMUSEHDOT

Ammattikorkeakoulu kokoaa tiedot harjoittelusopimuksista sekä yhteistyökumppaneidensa 
yhteystiedot mahdollisesti ylläpitämäänsä rekisteriin. Yhteyshenkilöiden tietoja ei luovuteta 
kolmansille osapuolille.

11. Ohjauskorvaukset

Ammattikorkeakoulu maksaa SAILA- opiskelijoiden harjoittelun ohjauksesta seuraavasti:

36 euroa/opiskelija/harjoitteluviikko, sisältäen mahdollisen suojavaatekorvauksen.

Harjoitteluviikolla tarkoitetaan viiden päivän pituista jaksoa. Harjoittelupäivän kesto on yli neljä 
tuntia. Yövuoro lasketaan yhdeksi harjoittelupäiväksi.

Harjoitteluorganisaatio laskuttaa hinnoittelusopimuksen mukaiset korvaukset 
ammattikorkeakoululta. Harjoittelupaikka ja ammattikorkeakoulu yhdessä huolehtivat siitä, että 
vain toteutuneet päivät kirjataan laskutukseen. Laskuun liitetään tarvittaessa 
harjoittelusuunnitelma/toteutuslomake. Opiskelijan toteutunut työvuorotaulukko, jonka 
harjoitteluohjaaja tai vastaava on allekirjoituksellaan vahvistanut, arkistoidaan 
ammattikorkeakoulussa.
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Jos harjoittelujakso peruutetaan ammattikorkeakoulun toimesta aikaisemmin kuin 14 päivää 
ennen suunnitellun harjoittelujakson alkamista, ei käyttämättä jääneistä harjoittelupäivistä 
makseta harjoittelupaikalle korvausta.

Jos jakso peruuntuu perustellusta, ennalta arvaamattomasta syystä (opiskelijan oma tai 
lähiomaisen sairaus tai vastaava) myöhemmin kuin 14 päivää ennen suunnitellun 
harjoittelujakson alkamista tai harjoittelujakson jo alettua, ei ammattikorkeakoulu ole velvollinen 
suorittamaan harjoittelupaikalle korvausta.

Edellä mainituista ennalta arvaamattomista syistä johtuvista, kesken harjoittelujakson 
peruuntuneista harjoittelupäivistä ammattikorkeakoulu ei maksa korvausta, mikäli poissaolo 
kestää vähintään viikon.

Jos harjoittelupaikka jää käyttämättä muusta syystä, harjoitteluorganisaatio laskuttaa 
harjoittelujakson laskennallisen korvauksen korkeintaan 14 päivän ajalta. Korkeintaan neljän 
tunnin mittaisesta päivästä oppilaitos korvaa puolen harjoittelupäivän hinnan.

Metropolia Ammattikorkeakoulu toimittaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle kaksi kertaa 
vuodessa tiedot hyvinvointialueella toteutuneista SAILA-opiskelijoiden harjoittelujaksoista. 
Tiedot toimitetaan vuosittain viimeistään 30.6. ja 15.12.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue laskuttaa Metropolia Ammattikorkeakoulua toteutuneiden 
harjoittelujaksojen perusteella verkkolaskulla.

12. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA IRTISANOMINEN

Tämä sopimus astuu voimaan sen tultua allekirjoitetuksi ja on voimassa toistaiseksi. Kumpi 
tahansa osapuoli voi irtisanoa toistaiseksi voimassa olevan sopimuksen puolen vuoden 
irtisanomisajalla. Irtisanomishetkellä käynnissä olevat harjoittelut saatetaan loppuun tämän 
sopimuksen mukaisesti, vaikka tämän sopimuksen voimassaolo olisi päättynyt ennen 
harjoittelun päättymistä.

Sopimus allekirjoitetaan sähköisesti.
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Allekirjoitukset

Tästä sopimuksesta on tehty kaksi (2) samasanaista kappaletta, yksi kullekin osapuolelle.


